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Įीमती ͪवɮया के. और अÛय 

बनाम 

कना[टक राÏय और अÛय  

(ͧसͪवल अपील सÉंया 2899-2907/2024) 

22 फ़रवरȣ, 2024  

[पाͧमǑदघंटम Įी नरͧसàहा,* और अरͪवदं कुमार,जे.जे.] 

 

ͪवचारणीय  मɮुदा 

Èया कना[टक राÏय ɮवारा संचाͧलत Ĥथम Įेणी महाͪवɮयालयɉ मɅ गहृ ͪव£ान के 18 

åयाÉयाताओं के पदɉ को भरने हेतु जारȣ अͬधसूचना, ‘गहृ ͪव£ान’ के अतंग[त ͪवͧभÛन ͪवषयɉ 

का पथृक-पथृक ͪववरण  न देने के कारण Ǔनरèत कȧ जा सकती है? 

शीष[ ǑटÜपणीयाँ 

कना[टक ͧश¢ा ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (भतȸ) Ǔनयम, 1964 तथा कना[टक 
ͧश¢ा ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (ͪवशषे भतȸ) Ǔनयम, 1993 — भतȸ — गहृ 
ͪव£ान  के åयाÉयाताओं के पदɉ हेतु आवेदन आमंǒğत करने वालȣ अͬधसूचना — ĤǓतवादȣ 
Đमांक 8 ने इस आधार पर अͬधसूचना को Ǔनरèत करने हेतु अͬधकरण का दरवाजा खटखटाया 
ͩक उÈत अͬधसूचना मɅ गहृ ͪव£ान के अतंग[त ͪवͧशçट  ͪवषयɉ का पथृक-पथृक ͪववरण  
ǓनǑद[çट नहȣं ͩकया गया है — अͬधकरण ने इस आधार पर अͬधसूचना को Ǔनरèत कर Ǒदया 
ͩक ǐरÈत पदɉ के ͪव£ापन के ͧलए ͪवषय-वार वगȸकरण  का उãलेख करना आवæयक है — 
उÍच Ûयायालय ने अͬधकरण के आदेश कȧ पुिçट कȧ — औͬच×य : 
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अͧभǓनधा[ǐरत: Ǒदनांक 24.12.2007 कȧ ͪव£िÜत संबंͬधत Ǔनयमɉ का उãलेख करती है तथा 
वाèतव मɅ पाğता मानदंड, चयन कȧ ͪवͬध, शै¢ͨणक योÊयता, आय ु सीमा आǑद सभी 
आवæयकताओं को ǓनǑद[çट करती है — इस तØय को लेकर कोई ͪववाद नहȣं है ͩक यह भतȸ, 
अÛय बातɉ के साथ, सरकारȣ Ĥथम Įेणी महाͪवɮयालयɉ मɅ èनातक पाɫयĐम के ͧ लए åयाÉयाता  
के पद हेत ुहै — वाèतव मɅ, 1993 के Ǔनयमɉ का Ǔनयम 3 के अतंग[त èनातक पाɫयĐमɉ मɅ 
åयाÉयाता के पद पर ǓनयुिÈत स ेसंबंͬधत योÊयताओं का Ĥावधान करता है —Ǔनयमɉ कȧ 
िèथǓत पर बल देने का उɮदेæय यह इंͬगत करना है ͩक ǓनयुिÈत के उपरांत ये åयाÉयाता गहृ 
ͪव£ान ͪवभाग मɅ èनातक छाğɉ को अÚयापन करɅगे — अतः आवæयक योÊयता केवल गहृ 
ͪव£ान मɅ èनातकोƣर  उपाͬध तक सीͧमत है — जब तक कोई अßयथȸ गहृ ͪव£ान मɅ 
èनातकोƣर ͫडĒी रखता है, वह उÈत पद हेत ुआवेदन करने के ͧलए पाğ होगा — यह मह×व 
नहȣं रखता ͩक गहृ ͪव£ान के अतंग[त ͩकस ͪवͧशçट ͪवषय  मɅ èनातकोƣर उपाͬध ĤाÜत कȧ 
गई है —इन पदɉ पर ǓनयुिÈत ‘िèथǓत’  के èवǾप कȧ होती है, िजसका अथ[ है ͩक सेवा तथा 
उसकȧ शतɟ मɅ Ǔनयमɉ मɅ संशोधन ɮवारा एकतरफा पǐरवत[न ͩकया जा सकता है — अͬधकरण 
का Ĥथम कत[åय यह है ͩक वह ͩकसी प¢ ɮवारा ͩकए गए दावɉ का परȣ¢ण उस Ǔनयम के 
संदभ[ मɅ करे जो उस ¢ेğ को Ǔनयंǒğत करता है — यǑद Ǔनयम ͪवषय-वार ͪवशषेता  का 
Ĥावधान नहȣं करता है, तो अͬधकरण या उÍच Ûयायालय के ͧलए Ǔनयम कȧ औͬच×यता अथवा 
उसके लाभकारȣ Ĥभाव कȧ जांच करने का कोई औͬच×य नहȣं है —- अतः उÍच Ûयायालय ने 
यह ͪवचार न करते हुए ͩक Ǔनयम Èया Ĥावधान करता है तथा Èया ͪव£िÜत Ǔनयमɉ के अनǾुप 
है, ğǑुट कȧ है — यǑद उÍच Ûयायालय ÛयाǓयक पुनरावलोकन  के मूल ͧसɮधांतɉ तक हȣ सीͧमत 
रहता, तो वह इस Ĥकार कȧ ğǑुट करने से बच सकता था। (पैरा 8, 9, 10, 12, 17) 

Ûयायशाèğ – सेवा Ûयायशाèğ – Ǔनयमɉ का मह×व: 

अͧभǓनधा[ǐरत: सेवा Ûयायशाèğ कȧ शुǽआत और अतं उन Ǔनयमɉ से हȣ होना चाǑहए जो 
योÊयता, भतȸ, चयन, ǓनयुिÈत तथा सेवा कȧ शतɟ कȧ ĤͩĐया को Ǔनयंǒğत करते हɇ। [पैरा 12] 

अͬधǓनयमɉ ͩक सूची: 
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कना[टक ͧश¢ा ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (भतȸ) Ǔनयम, 1964;कना[टक ͧश¢ा 
ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (ͪवशषे भतȸ) Ǔनयम, 1993। 

Ĥमुख शÞदɉ कȧ सूची 

सेवा ͪवͬध; भतȸ; åयाÉयाता  के पद पर ǓनयुिÈत; ͪवषय Įेͨणयाँ; Ǔनयम का लाभकारȣ Ĥभाव; 
Ǔनयमɉ के साथ ͪव£ापन कȧ संगǓत। 

मामले कȧ उ×पͪƣ 

नागǐरक अपीलȣय ¢ेğाͬधकार : ͧसͪवल अपील सं. 2899-2907, वष[ 2024 

कना[टक उÍच Ûयायालय, बɅगलुǽ ɮवारा Ǒदनांक 28.03.2013 को पाǐरत Ǔनण[य एवं आदेश स े
उ×पÛन, जो CMWP सं. 19495, 19496, 19497, 19498, 19499, 19500, 19501, 19502 
एवं 19503, वष[ 2009 मɅ पाǐरत हुआ। 

साथ मɅ 

ͧसͪवल अपील सं. 2936-2954, 2908-2916, 2917-2935 एवं 2955-2963, वष[ 2024। 

अͬधवÈतागण 

अमन पंवार, ए.ए.जी.; वी. लêमीनारायण, वǐरçठ अͬधवÈता; Ǒदनेश कुमार गग[; Ĥथम 
नरɅġकुमार; धनंजय गग[; अͧभषेक गग[; èपशा[ शɪेटȣ; ईशान Ǔतवारȣ; आर. पी. बंसल; शखेर 
जी. देवासा; मनीष Ǔतवारȣ; सĮुी थिæमथा मुथÛना; शͧश भूषण नागर; ͪवæवनाथ चतुवȶदȣ; 
एम/एस देवासा एंड कंपनी; जी. वी. चġंशखेर; सुĮी अजंना चंġशखेर; अनुप जैन; सĮुी के. वी. 
भारती उपाÚयाय; अजु[न हरकौलȣ; ǒबमलेश कुमार ͧसहं; राजीव कुमार गÜुता; कंवल चौधरȣ; 
सĮुी Ǔनहाǐरका; संतोष कुमार यादव; नीरज अĒवाल; वी. एन. रघुपाठȤ; मनɅġ पाल गुÜता; 
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ͧशवम ͧसहं बघेल; अǓनल जरयाल ठाकुर; के. के. मͨण; फǑटक चġं दास — अͬधवÈता- 
उपिèथत प¢कारɉ के ͧलए।। 

सवȾÍच Ûयायालय का Ǔनण[य/आदेश 

Ǔनण[य 

पाͧमǑदघंटम Įी नरͧसàहा, जे ÛयायमूǓत [  

1. अनुमǓत Ĥदान कȧ गई  

2. हमारे ͪवचाराथ[ उ×पÛन होने वाला संͯ¢Üत Ĥæन यह है ͩक Èया कना[टक राÏय ɮवारा 
संचाͧलत Ĥथम Įेणी महाͪवɮयालय मɅ गहृ ͪव£ान  के åयाÉयाताओं के 18 पदɉ को 
भरने हेतु जारȣ अͬधसूचना, ‘ͪवषयɉ’ के अतंग[त गहृ ͪव£ान के ͪवभाजन  को उãलेͨखत 
न करने के कारण Ǔनरèत कȧ जाने योÊय है।कना[टक ĤशासǓनक अͬधकरण ने इस 
आधार पर अͬधसूचना को Ǔनरèत कर Ǒदया ͩक ǐरÈत पदɉ के ͪव£ापन हेतु ͪवषय 
Įेͨणयɉ का उãलेख आवæयक है। कना[टक लोक सेवा आयोग तथा सफल अßयͬथ[यɉ 
ɮवारा दायर ǐरट याͬचकाएँ उÍच Ûयायालय ɮवारा अͬधकरण के आदेश कȧ पुिçट करते 
हुए खाǐरज कर दȣ गɃ। अतः वत[मान अपील Ĥèतुत कȧ गई है। 

3. भतȸ ĤͩĐया को Ǔनयंǒğत करने वाले Ǔनयमɉ एवं ͪवǓनयमɉ का परȣ¢ण करने पर हमɅ 
इस Ǔनçकष[ पर पहँुचने मɅ कोई कǑठनाई नहȣं हुई ͩक अͬधकरण और उÍच Ûयायालय 
ɮवारा माना गया यह आवæयकता×मक Ĥावधान, भतȸ Ǔनयमɉ का अǓनवाय[ Ǔनदȶश  नहȣं 
है। इसके अǓतǐरÈत, अͬधकरण और उÍच Ûयायालय ने अपने Ǔनçकष[ गलत Ǿप से 
उन नीǓतगत ͪवचारɉ  पर आधाǐरत ͩकए हɇ, जो इस Ĥकार के ͪवभाजन को अßयͬथ[यɉ 
के ͧलए लाभकारȣ मानते हɇ।आगे Ǒदए गए कारणɉ के आधार पर, हमने अपीलɉ को 
èवीकार ͩकया है, उÍच Ûयायालय एवं अͬधकरण के Ǔनण[यɉ को Ǔनरèत कर Ǒदया है 
तथा भतȸ ĤͩĐया को वैध ठहराया है। पǐरणामèवǾप, ͪव£ापन के आधार पर कȧ गई 
ǓनयुिÈतयɉ कȧ पुिçट कȧ जाती है। 
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4. वत[मान अपील तक पहँुचने वाले संͯ ¢Üत तØय इस Ĥकार हɇ। कना[टक लोक सेवा आयोग 
(िजसे आगे ‘केपीएससी’ कहा जाएगा) ने Ǒदनांक 24.12.2007 को सरकारȣ Ĥथम Įेणी 
महाͪवɮयालयɉ मɅ लगभग 2500 åयाÉयाताओं के पदɉ को भरने हेतु एक अͬधसूचना 
जारȣ कȧ। उÈत पदɉ मɅ से हम गहृ ͪव£ान ͪवभाग के 18 पदɉ कȧ भतȸ से संबंͬ धत 
हɇ।उÈत ͪव£ापन के पæचात, मÉुय मामले के अपीलकता[ तथा दो अÛय संबंͬ धत मामलɉ 
के अपीलकता[, जो आवæयक योÊयता रखते थे, Ǒदनांक 23.09.2008 को गहृ ͪव£ान 
के åयाÉयाता पद पर चयǓनत ͩकए गए। इसी बीच, ĤǓतवादȣ सÉंया 8 ने अͬधकरण 
के सम¢ एक आवेदन Ĥèतुत कर अͬधसूचना को Ǔनरèत करने कȧ Ĥाथ[ना कȧ, इस 
आधार पर ͩक अͬधसूचना मɅ गहृ ͪव£ान के अतंग[त ͪवशषेीकृत ͪवषयɉ का पथृक 
ͪववरण  ǓनǑद[çट नहȣं ͩकया गया है। अͬधकरण ɮवारा कोई अतंǐरम आदेश पाǐरत नहȣं 
ͩकया गया, तथाͪप भतȸ ĤͩĐया को उÈत आवेदन के पǐरणाम के अधीन रखा गया। 

5. उÈत आवेदन को अतंतः सुनवाई हेतु ͧ लया गया और अͬधकरण ने Ǒदनांक 12.06.2009 
के अपने आदेश ɮवारा उसे èवीकार करते हुए Ǒदनांक 24.12.2007 के ͪव£ापन को 
Ǔनरèत कर Ǒदया। अͬधकरण ने यह अͧभमत åयÈत ͩकया ͩक—(i) गहृ ͪव£ान कोई 
एक ͪवषय नहȣं है, बिãक एक पाɫयĐम है, िजसमɅ ͪवͧभÛन ͪवषय सिàमͧलत होत े
हɇ;(ii) पूव[ मɅ केपीएससी ɮवारा Ĥ×येक ͪवशषे£ता  के अनुसार ǐरिÈतयɉ का उãलेख 
करते हुए अͬधसूचनाएँ जारȣ कȧ जाती रहȣ हɇ तथा उसी के आधार पर ǓनयुिÈतयाँ भी 
कȧ जाती रहȣ हɇ; और(iii) यǑद पदɉ को ͪवषय-वार नहȣं भरा जाता है और गहृ ͪव£ान 
मɅ ͩकसी ͪवशषे ͪवषय मɅ ͫडĒी रखने वाले åयाÉयाता को ͩकसी अÛय ͪवषय पढ़ाने के 
ͧलए बाÚय ͩकया जाता है, तो छाğɉ कȧ ͧश¢ा पर ĤǓतकूल Ĥभाव पड़गेा। 

6. अͬधकरण के उÈत Ǔनण[य कȧ वैधता एवं ͪवͬधकता को चनुौती देते हुए, सफलतापूव[क 
ǓनयुÈत ͩ कए गए अßयͬथ[यɉ तथा केपीएससी ने उÍच Ûयायालय के सम¢ ǐरट याͬचकाएँ 
दायर कȧं। इस अपील मɅ चनुौती Ǒदए गए आदेश ɮवारा उÍच Ûयायालय ने उÈत 
याͬचकाओं को खाǐरज कर Ǒदया।उÍच Ûयायालय का तक[  यह था ͩ क—(i) यɮयͪप Ǒदनांक 
24.12.2007 कȧ अͬधसूचना मɅ कला एवं ͪव£ान के ¢ेğ मɅ ͪवषयɉ का उãलेख ͩकया 
गया है, ͩकÛतु गहृ ͪव£ान के ͧलए कोई ͪवषय या ͪवशषे£ता ǓनǑद[çट नहȣं कȧ गई;(ii) 
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कना[टक ͧश¢ा ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (ͪवशषे भतȸ) Ǔनयम, 1993 के 
अनुसार ǐरिÈतयɉ का ͪवषय-वार उãलेख ͩकया जाना आवæयक है, जो ͩक गहृ ͪव£ान 
के ͧलए नहȣं ͩकया गया; तथा(iii) यǑद कोई छाğ èनातकोƣर èतर पर ͩकसी ͪवͧशçट 
ͪवषय का अÚययन करना चाहता है, तो उसके ͧलए आवæयक है ͩक उसने उस ͪवषय 
का पूव[ मɅ अÚययन ͩकया हो, अतः गहृ ͪव£ान के अतंग[त ͪवषयɉ का पथृक ͪववरण 
Ĥदान करना आवæयक है। 

7. हमारे सम¢ Ĥèतुत ये अपीलɅ ǓनयुÈत अßयͬथ[यɉ, कना[टक राÏय तथा कना[टक लोक 
सेवा आयोग ɮवारा दायर कȧ गई हɇ। हमने अपीलकता[ओं तथा ĤǓतवाǑदयɉ के सभी 
अͬधवÈताओं को सुना है। 

8. यह Ĥæन ͩक Èया गहृ ͪव£ान ͪवभाग मɅ åयाÉयाताओं के 18 पदɉ पर भतȸ हेतु आवेदन 
आमंǒğत करने वालȣ अͬधसूचना, ͪवषय-वार Įेͨणयɉ का उãलेख न करने के कारण 
अवैध है, उस भतȸ ĤͩĐया को Ǔनयंǒğत करने वाले Ǔनयमɉ पर Ǔनभ[र करेगा, जो हɇ— 
कना[टक ͧश¢ा ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (भतȸ) Ǔनयम, 1964 तथा 
कना[टक ͧश¢ा ͪवभाग सेवा (कॉलेिजएट ͧश¢ा ͪवभाग) (ͪवशषे भतȸ) Ǔनयम, 1993। 
1993 के Ǔनयमɉ के Ǔनयम 3 और 4 इस Ĥकार हɇ: 

“3. योÊयता एवं आयु — कोई भी åयिÈत इन Ǔनयमɉ के अतंग[त भतȸ के ͧलए 
पाğ नहȣं होगा, जब तक ͩक वह— 

(a) (i) संबंͬ धत ͪवषय मɅ कम से कम 55 ĤǓतशत अकंɉ या उसके 
समक¢ Ēेड के साथ माèटर ͫडĒी ĤाÜत न कर चकुा हो; 
(ii) राçĚȣय पाğता परȣ¢ा (एनइटȣ) मɅ सफल घोͪषत न हुआ हो; 
परंतु यह भी ͩक पीएच.डी./एम.ͩफल. धारक अßयͬथ[यɉ को एनइटȣ मɅ 
सिàमͧलत होने से छूट होगी। 
(b) ... 
4. ǐरिÈतयɉ कȧ अͬधसूचना — ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ Ĥ×येक ͪवषय के 
अतंग[त ǐरिÈतयɉ कȧ सूचना कना[टक लोक सेवा आयोग को देगा, जो 
इन Ǔनयमɉ के अनुसार चयन करेगा।” 
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9. Ǒदनांक 24.12.2007 का ͪव£ापन संबंͬधत Ǔनयमɉ का संदभ[ देता है और वाèतव मɅ 
पाğता मानदंड, चयन कȧ ͪ वͬध, शै¢ͨणक योÊयता, आयु सीमा आǑद सभी आवæयकताओं 
को ǓनǑद[çट करता है। श¢ैͨणक योÊयता के अतंग[त, उÈत अͬधसूचना, जो ऊपर वͨण[त 
Ǔनयम 3 के अनǾुप है, Ǔनàनͧलͨखत का Ĥावधान करती है: 

“1. संबंͬ धत ͪवषय मɅ Ûयूनतम 55 ĤǓतशत अकंɉ के साथ माèटर ͫडĒी धारक 
होना आवæयक है।यह Ĥावधान है ͩक अनुसूͬ चत जाǓत एवं अनुसूͬचत जनजाǓत 
के अßयͬथ[यɉ के ͧलए Ûयूनतम अकं 50 ĤǓतशत हɉगे। 

2. यू.जी.सी. या सी.एस.आई.आर. ɮवारा आयोिजत राçĚȣय पाğता परȣ¢ा 
(एनइटȣ) अथवा राÏय सरकार या यू.जी.सी. ɮवारा माÛयता ĤाÜत ͩकसी 
Ĥाͬधकरण ɮवारा आयोिजत एस.एल.ई.टȣ. (एसएलईटȣ) उƣीण[ होना आवæयक 
है।” 

10. इस तØय के संबंध मɅ कोई ͪववाद नहȣं है ͩक उÈत भतȸ, अÛय बातɉ के साथ, सरकारȣ 
Ĥथम Įेणी महाͪवɮयालयɉ मɅ èनातक  काय[Đम मɅ åयाÉयाता के पद हेतु है। यह ͩक 
यह åयाÉयाता का पद है, इससे भी èपçट है ͩक इसका वेतनमान ₹8000–13500 है। 
वाèतव मɅ, 1993 के Ǔनयमɉ का Ǔनयम 3 के अतंग[त उन योÊयताओ ंका Ĥावधान 
करता है, जो èनातक काय[Đमɉ मɅ åयाÉयाता के पद पर ǓनयुिÈत से संबंͬधत हɇ।Ǔनयमɉ 
कȧ िèथǓत पर बल देने का उɮदेæय यह दशा[ना है ͩक ǓनयुिÈत के पæचात ये åयाÉयाता 
गहृ ͪव£ान ͪवभाग मɅ èनातक छाğɉ को पढ़ाएंगे। अतः योÊयता केवल गहृ ͪव£ान मɅ 
èनातकोƣर  ͫडĒी तक सीͧमत है। जब तक कोई अßयथȸ गहृ ͪव£ान मɅ माèटर ͫडĒी 
रखता है, वह इस पद के ͧलए आवेदन करने के योÊय होगा। यह मह×वपणू[ नहȣं है ͩक 
गहृ ͪव£ान के ͩकस ͪवशेष ¢ेğ  मɅ माèटर ͫडĒी ĤाÜत कȧ गई है। 

11. इस मुɮदे पर हम ͪवæवͪवɮयालय अनुदान आयोग (यूजीसी) ɮवारा दायर हलफनामे मɅ 
ͩकए गए एक कथन का उãलेख करते हुए Ǔनçकष[ पर पहँुच सकते हɇ, जो इस Ĥकार 
है: 
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“12. ͩक वत[मान ͪवशषे अनुमǓत याͬचका का संबंध इस Ĥæन से है ͩक ‘Èया 
गहृ ͪव£ान मɅ åयाÉयाता के पद को ͪवषय-वार वगȸकृत ͩकया जाना आवæयक 
है या नहȣं।’ 

13. इस संबंध मɅ, यूजीसी कȧ ओर स ेपहले हȣ Ĥèतुत ͩकया जा चकुा है ͩक 
गहृ ͪव£ान के åयाÉयाता पद के ͧलए कोई पथृक ͪवषय-वार Ĥावधान नहȣं है।” 

12. सेवा Ûयायशाèğ कȧ शुǽआत और अतं उन Ǔनयमɉ से होना चाǑहए, जो योÊयता, भतȸ, 
चयन, ǓनयुिÈत तथा सेवा कȧ शतɟ कȧ ĤͩĐया को Ǔनयंǒğत करते हɇ। इन पदɉ पर 
ǓनयुिÈतयाँ ‘èटेटस’  के èवǾप कȧ होती हɇ, िजसका अथ[ है ͩक सेवा एव ंउसकȧ शतɟ 
मɅ Ǔनयमɉ मɅ संशोधन के माÚयम से एकतरफा पǐरवत[न ͩकया जा सकता है।अͬधकरण 
का Ĥथम कत[åय यह है ͩक वह ͩकसी प¢ ɮवारा ͩकए गए दावɉ का परȣ¢ण उन 
Ǔनयमɉ के संदभ[ मɅ करे, जो इस ¢ेğ को Ǔनयंǒğत करते हɇ। यǑद Ǔनयम ͩकसी ͪवषय-
वार ͪवशषे£ता का Ĥावधान नहȣं करते हɇ, तो अͬधकरण या उÍच Ûयायालय ɮवारा 
उसकȧ उपयÈुतता  अथवा उसके लाभकारȣ Ĥभाव  कȧ जांच करने का कोई औͬच×य 
नहȣं है। 

13. उÍच Ûयायालय ɮवारा अपनाया गया तक[  इस Ĥकार है: 

“14. अͧभलेख पर उपलÞध सामĒी से यह èपçट होता है ͩक ͪव£ान मɅ मूल 
ͫडĒी रखने वाले सभी åयिÈत गहृ ͪव£ान मɅ एम.एससी. मɅ Ĥवेश पाने के पाğ 
नहȣं होते। यǑद कोई छाğ ͩकसी ͪवशषे ͪवषय  को अपनाना चाहता है, तो उसे 
उस ͪवषय का अÚययन अपनी मूल ͫडĒी मɅ भी करना आवæयक होता है। इन 
पǐरिèथǓतयɉ मɅ, यɮयͪप सरकार ने केपीएससी से गहृ ͪव£ान मɅ 18 
åयाÉयाताओं कȧ भतȸ करने को कहा था, ͩफर भी केपीएससी, जो एक ͪवशषे£ 
एजɅसी है, को यह £ात होना चाǑहए था ͩक आवेदन आमǒंğत करते समय केवल 
‘गहृ ͪव£ान’ का उãलेख पया[Üत नहȣं होगा।वाèतव मɅ, िजन Ǔनयमɉ पर भरोसा 
ͩकया गया है, वे èपçट Ǿप से कहते हɇ ͩक अßयथȸ को ‘संबंͬ धत ͪवषय’ मɅ 
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कम से कम 55% अकंɉ या उसके समक¢ Ēेड के साथ माèटर ͫडĒी ĤाÜत 
करनी चाǑहए, और संशोͬधत Ǔनयम (4) यह भी èपçट करता है ͩक ǓनयुिÈत 
Ĥाͬधकारȣ Ĥ×येक ‘ͪवषय’ के अतंग[त ǐरिÈतयɉ कȧ सूचना केपीएससी को देगा, 
जो इन Ǔनयमɉ के अनुसार चयन करेगा।गहृ ͪव£ान कोई एक ͪवषय नहȣं है, 
बिãक एक धारा  या मूल आधार  है। इस ͸िçटकोण स,े गहृ ͪव£ान मɅ आवेदन 
आमंǒğत करने वालȣ अͬधसूचना अèपçट है। केवल ͪवͧशçट ͪवषयɉ  का उãलेख 
ͩकया जाना चाǑहए था, जैसा ͩक कला, ͪव£ान और वाͨणÏय के मामलɉ मɅ 
ͩकया गया है। गहृ ͪव£ान मɅ ͩकसी ͪवͧशçट ͪवषय के साथ एम.एससी. रखने 
वाला अßयथȸ इन ǐरिÈतयɉ के संदभ[ मɅ ĤǓतकूल िèथǓत मɅ है। यǑद अßयथȸ 
ने åयाÉयाता (गहृ ͪव£ान) के पद के ͧलए आवेदन ͩकया है, तो यह उसके 
ͪवǽɮध नहȣं माना जा सकता। राÏय और केपीएससी को ͪवͬध के अनुसार काय[ 
करना चाǑहए।” 

14. उÍच Ûयायालय के Ǔनण[य मɅ ğǑुट को समझने के ͧलए ͪवèततृ तक[  कȧ आवæयकता 
नहȣं है। यह तØय ͩक कोई èनातक छाğ èनातकोƣर काय[Đम मɅ Ĥवेश लेते समय 
ͩकसी ͪवशषे ͪवषय का चयन करता है, इसका èनातक छाğɉ को पढ़ाने वाले åयाÉयाता 
कȧ योÊयता से कोई संबंध नहȣं है।इसके अǓतǐरÈत, उÍच Ûयायालय का यह अनुमान 
ͩक गहृ ͪव£ान कोई ͪवषय नहȣं है, बिãक एक धारा  या मूल आधार  है, èनातक 
काय[Đम के ͧलए åयाÉयाताओं कȧ भतȸ पर लाग ूनहȣं होता। èनातक èतर पर गहृ 
ͪव£ान èवयं मɅ एक ͪवषय है।वाèतव मɅ, ͪवæवͪवɮयालय अनुदान आयोग (यूजीसी) भी 
गहृ ͪव£ान को एक ͪवषय के Ǿप मɅ माÛयता देता है, िजसका ͪवषय कोड संÉया 12 
है, जैसा ͩक Ǒदसंबर 2023 मɅ आयोिजत राçĚȣय पाğता परȣ¢ा (एनइटȣ) के ͧलए जारȣ 
नवीनतम सूचना बुलेǑटन मɅ दशा[या गया है।èनातक छाğɉ को पढ़ाने के ͧलए Ǔनधा[ǐरत 
योÊयता केवल गहृ ͪव£ान ͪवषय मɅ èनातकोƣर ͫडĒी है। हम पुनः èपçट करते हɇ ͩक 
यह मह×वहȣन है ͩक गहृ ͪव£ान के ͩकस ͪवशषे ͪवषय मɅ èनातकोƣर ͫडĒी ĤाÜत कȧ 
गई है। 
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15. उÍच Ûयायालय ɮवारा Ǒदया गया एक अÛय तक[  यह था ͩक पूव[ मɅ केपीएससी ने 
मǑहला एवं बाल ͪवकास ͪवभाग मɅ Ĥोबेशनरȣ अͬधकाǐरयɉ के पद पर भतȸ करते समय 
योÊयता के Ǿप मɅ सामािजक काय[  या गहृ ͪव£ान मɅ माèटर ͫडĒी, िजसमɅ बाल 
ͪवकास  या पोषण  मɅ ͪवशषे£ता हो, का उãलेख ͩकया था।यह तक[  भी उͬचत नहȣं 
है, Èयɉͩक वह ͪव£ापन एक काय[कारȣ  पद के ͧलए भतȸ से संबंͬ धत था। मǑहला एवं 
बाल ͪवकास ͪवभाग मɅ Ĥोबेशनरȣ अͬधकारȣ के Ǿप मɅ ͩकसी åयिÈत कȧ भतȸ करत े
समय, ǓनयोÈता को अपेͯ ¢त ͪवशषे£ता का उãलेख करने का पूण[ अͬधकार है। इसका 
åयाÉयाता के पद हेतु भतȸ के ͪव£ापन से कोई संबंध नहȣं है। 

16. अब तक, सरकारȣ Ĥथम Įेणी महाͪवɮयालयɉ मɅ संचाͧलत èनातक काय[Đमɉ मɅ गहृ 
ͪव£ान के åयाÉयाताओं को एक हȣ संवग[ के Ǿप मɅ माना गया है और इन पदɉ के 
ͧलए भतȸ भी उसी Ĥकार ͪव£ाͪपत कȧ जाती रहȣ है। यǑद उÍच Ûयायालय ɮवारा 
अपनाई गई तक[ पɮधǓत को माना जाए, तो संपूण[ अͬधसूचना हȣ Ǔनरèत हो जाएगी, 
Èयɉͩक इǓतहास, अथ[शाèğ, राजनीǓत ͪव£ान, समाजशाèğ आǑद ͪवषयɉ का भी उãलेख 
ǒबना तथाकͬथत ͪवशषे£ताओं के ͩकया गया है, और उसी तक[  के आधार पर उÛहɅ भी 
Ǔनरèत करना पड़गेा।उदाहरणाथ[, इǓतहास मɅ èनातकोƣर èतर पर Ĥाचीन इǓतहास, 
पुरात×व, अͧभलेखͪवɮया, आधǓुनक भारतीय इǓतहास, ͪवæव इǓतहास, यूरोपीय इǓतहास, 
दͯ¢ण-पूव[ एͧशयाई इǓतहास, पिæचम एͧशयाई इǓतहास आǑद जसैी ͪवशषे£ताएँ होती 
हɇ। इसका सरल उƣर यह है ͩक èनातक èतर पर ‘इǓतहास’ èवयं मɅ एक ͪवषय है। 

17. अतं मɅ, हम यह Ǔनçकष[ Ǔनकालते हɇ ͩक उÍच Ûयायालय ने इस बात पर Úयान कɅ Ǒġत 
न करके ğǑुट कȧ ͩक Ǔनयम Èया Ĥावधान करते हɇ और Èया ͪव£ापन उन Ǔनयमɉ के 
अनǾुप है। यǑद उÍच Ûयायालय ने ÛयाǓयक समी¢ा के मूल ͧसɮधांतɉ तक हȣ अपन े
आप को सीͧमत रखा होता, तो वह इस Ĥकार कȧ ğǑुट करने से बच सकता था। 

18. उपयु[Èत कारणɉ के आधार पर, हम अपीलɉ को èवीकार करते हɇ तथा कना[टक उÍच 
Ûयायालय, बɅगलुǽ ɮवारा Ǒदनांक 28.03.2013 को पाǐरत Ǔनण[य, जो ǐरट याͬचका सं. 
19495-19503/2009, ǐरट याͬचका स.ं 20289-20297/2009 एवं ǐरट याͬचका सं. 
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21474/2009 (एस-केऐटȣ) से संबंͬ धत है, को Ǔनरèत करते हɇ। साथ हȣ, कना[टक 
ĤशासǓनक अͬधकरण, बɅगलुǽ ɮवारा आवेदन सं. 1002/2008 एवं आवेदन सं. 
2794/2008 मɅ Ǒदनांक 12.06.2009 को पाǐरत आदेश को भी Ǔनरèत ͩकया जाता 
है।यǑद कोई लǒंबत आवेदन हɉ, तो वे भी Ǔनराकृत  माने जाएंगे। 

19. खचɟ के संबंध मɅ कोई आदेश नहȣं Ǒदया गया। 

मामले का पǐरणाम: अपीलɅ èवीकार कȧ गɃ;  

 

 

शीष[ ǑटÜपणीयाँ अंͩ कत £ान तैयार ͩकया गया है। 

यह अनुवाद पैनल अनुवादकमध ुकुमारȣ के ɮवारा ͩकया गया है। 

 


